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KATA PENGANTAR

Puji syukur kami panjatkan kehadirat Allah SWT karena atas limpahan
rahmat dan karuniaNya Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LkjIP) Dinas
Pekerjaan Umum Sumber Daya Air dan Penataan Ruang Provinsi Jawa Tengah
Tahun 2024 dapat diselesaikan tepat pada waktu yang telah ditentukan.

Laporan Kinerja (LKj) sebagai bagian dari Sistem Akuntabilitas Kinerja
Instansi Pemerintah (SAKIP) merupakan salah satu cara untuk mewujudkan tata
kepemerintahan yang baik (good governance), mendorong peningkatan
pelayanan publik dan mencegah praktek Korupsi, Kolusi, dan Nepotisme (KKN).
Hal ini sekaligus bentuk laporan akuntabilitas kepada masyarakat dan Pemerintah
Provinsi Jawa Tengah, bahwa Dinas Pekerjaan Umum Sumber Daya Air dan
Penataan Ruang Provinsi Jawa Tengah mempunyai komitmen dan tekad yang
kuat untuk melaksanakan kinerja organisasi yang berorientasi pada hasil yang
berupa output maupun outcomes. '

Disisi lain laporan ini juga disusun untuk memberikan gambaran tentang
tingkat keberhasilan kinerja beserta permasalahan dan solusi dalam pelaksanaan
tugas, pokok, dan fungsi sebagaimana tercantum dalam Peraturan Gubernur
Jawa Tengah Nomor 38 Tahun 2019 Tentang Indikator Utama Pemerintah
Provinsi Jawa Tengah dan Perangkat Daerah Jawa Tengah Tahun 2018-2023.

Sebagai media akuntabilitas kinerja, melalui laporan ini dapat diketahui
tingkat efektivitas dan efisiensi kinerja Dinas Pekerjaan Umum Sumber Daya Air
dan Penataan Ruang Provinsi Jawa Tengah melalui pelaksanaan kegiatan dengan
mendasarkan pada Rencanan Kerja Tahunan 2024, Perjanjian Kinerja Tahun
2024 dan Rencana Strategis 2024 - 2026 serta Rencana Kerja (RENJA) Tahun
2024 yang telah ditetapkan.

Semarang, 25 Februari 2025
Plt. KEPALA DINAS PEKERJAAN UMUM

«.,’---—.__
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BAB I
PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang

Terselenggaranya pemerintahan vyang baik (good governance)
merupakan prasyarat bagi setiap lembaga Pemerintah dalam mewujudkan
aspirasi dan tuntutan masyarakat dalam rangka mencapai tujuan serta cita-
cita berbangsa dan bernegara. Dalam praktiknya diperlukan pengembangan
dan penerapan sistem pertanggungjawaban yang tepat, jelas dan terukur,
sehingga penyelenggaraan pemerintahan dan pembangunan dapat
berlangsung secara berdayaguna, bersih dan bertanggung jawab serta bebas
dari korupsi, kolusi dan nepotisme.

Penilaian dan pelaporan kinerja pemerintah daerah menjadi salah satu
kunci untuk menjamin penyelenggaraan pemerintahan yang demokratis,
transparan, akuntabel, efisien dan efektif. Upaya ini juga selaras dengan
tujuan perbaikan pelayanan publik sebagaimana dimaksud dalam Undang-
Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah.

Penyusunan Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKjIP) merupakan
amanat dari Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2006 tentang Pelaporan
Keuangan dan Kinerja Instansi Pemerintah dan Peraturan Presiden Republik
Indonesia Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi
Pemerintah. Secara teknis mekanismenya diatur dalam Peraturan Menteri
Negara Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 53
Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan
Tata Cara Reviu atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah.

Penyampaian LKjIP setelah tahun anggaran berakhir bersifat wajib bagi
setiap instansi untuk mengukur pencapaian target kinerja yang sudah
ditetapkan dalam dokumen Perjanjian Kinerja. LKjIP menjadi dokumen laporan
kinerja tahunan yang berisi pertanggungjawaban kinerja suatu instansi dalam
mencapai tujuan dan sasaran strategis instansi.

LKjIP Dinas Pekerjaan Umum Sumber Daya Air dan Penataan Ruang
(PUSDATARU) Provinsi Jawa Tengah disusun melalui pengukuran capaian
target kinerja dengan membandingkan realisasi kinerja terhadap target
tahunan sebagaimana tertuang dalam Rencana Kerja (Renja) dan Rencana
Strategis (Renstra) Tahun 2024 - 2026. Tingkat ketercapaian terhadap
indikator kinerja tujuan, sasaran, program dan kegiatan yang telah ditetapkan,
merupakan representasi dari pertanggungjawaban (akuntabilitas) kinerja
masing-masing SKPD di Lingkungan Pemerintah Provinsi Jawa Tengah.
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1.2,

1.3.

Isu-isu Strategis

Beberapa isu strategis Dinas PUSDATARU Provinsi Jawa Tengah yang
harus segera ditangani sebagai berikut :
1. Aspek Konservasi Sumber Daya Air :
Berkurangnya tutupan lahan di wilayah hulu Daerah Aliran Sungai serta
Menurunnya kualitas air akibat pencemaran limbah domestik dan industri.
2. Aspek Pendayagunaan Sumber Daya Air :
Penyediaan air untuk irigasi dan air baku, Penurunan fungsi jaringan irigasi
serta kekeringan
3. Aspek Pengendalian Daya Rusak Air :
Banjir dan rob, Penambangan galian mineral non logam tanpa izin di
wilayah sungai, Abrasi pantai serta Erosi dan sedimentasi
4. Aspek Penyelenggaraan Penataan Ruang :
Belum optimalnya ketersediaan rencana tata ruang, implementasi
pemanfaatan ruang dan tertib ruang.

Dukungan SDM, Sarana-Prasarana dan Anggaran

Pada awal Januari 2025 jumlah ASN Dinas PUSDATARU sebanyak 479
orang, terdiri dari 392 laki-laki dan 87 perempuan. Sebagian besar ASN
tersebut berada pada golongan III (280 orang) dan golongan II (174 orang),
sedangkan sisanya berada pada golongan IV (25 orang). Berdasarkan latar
belakang pendidikan, sebagian besar didominasi dengan tingkat pendidikan
SLTA sebanyak 212 orang, diikuti S1/D4 sebanyak 147 orang, dan S2 (41
orang). Kondisi ASN tersebut beberapa tahun ke depan, jumlahnya akan
semakin berkurang dengan adanya beberapa pegawai yang akan memasuki
masa purna tugas (pensiun). Sebanyak 44 orang pensiun pada Tahun 2025
dan 38 orang pensiun di tahun 2026.

1. Susunan kepegawaian :

a. Kepala Dinas, membawahkan:
1) Sekretariat;
2) Bidang Pengembangan dan Pembinaan Teknis;
3) Bidang Irigasi dan Air Baku;
4) Bidang Sungai, Bendungan dan Pantai;
5) Bidang Penataan Ruang;
6) UPT Dinas;
7) Kelompok Jabatan Fungsional.

b. Sekretariat, dipimpin oleh seorang Sekretaris yang berada dibawah
dan bertanggung jawab kepada Kepala Dinas.
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c. Bidang-bidang dipimpin oleh seorang Kepala Bidang yang berada
dibawah dan bertanggung jawab kepada Kepala Dinas.

d. UPTD dipimpin oleh seorang Kepala UPTD yang berada di bawah dan
bertanggung jawab kepada Kepala Dinas.

e. Kelompok Jabatan Fungsional dipimpin oleh Seorang Tenaga
Fungsional Senior sebagai Ketua kelompok dan bertanggung jawab
kepada Kepala Dinas.

2. Sarana dan Prasarana :
a. Gedung Kantor.
b. Peralatan Kerja.
C. Aset Lainnya.

3. Anggaran :

a. APBD TA. 2024 : sebesar Rp213.214.978.000,00 (Dua Ratus Tiga
Belas Miliar Dua Ratus Empat Belas Juta Sembilan Ratus Tujuh Puluh
Delapan Ribu Rupiah) terdiri dari APBD sebesar Rp204.472.374.000
(Dua Ratus Empat Milyar Empat Ratus Tujuh Puluh Dua Juta Tiga
Ratus Tujuh Puluh Empat Ribu Rupiah) dan Dana Alokasi Khusus
(DAK) Fisik sebesar Rp8.742.604.000 (Delapan  Milyar  Tujuh
Ratus Empat Puluh Dua Juta Enam Ratus Empat Ribu Rupiah).

b. APBN TA. 2024 : bersumber dari Tugas Pembantuan Operasi dan
Pemeliharaan Irigasi sebesar Rp84.778.880.000,00 (Delapan Puluh
Empat Milyar Tujuh Ratus Tujuh Puluh Delapan Juta Delapan Puluh
Delapan Ribu Rupiah).

1.4. Sistematika Penulisan

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKjIP) Dinas Pekerjaan Umum
Sumber Daya Air dan Penataan Ruang Provinsi Jawa Tengah Tahun 2024
disusun dengan sistematika sebagai berikut :

Bab I Pendahuluan.

Berisi uraian penjelasan umum organisasi, permasalahan utama

(strategic issued) yang sedang dihadap, mandat kinerja, strategi OPD

beserta dukungan SDM sarana-prasarana dan anggaran.
Bab II Perencanaan Kinerja.

Berisi uraian ringkasan/ikhtisar indikator kinerja, strategi-kebijakan dan

program-kegiatan OPD serta perjanjian kinerja dan instrumen

pendukung capaian kinerja tahun 2024.

Bab III Akuntabilitas Kinerja.

Berisi capaian kinerja dan realisasi anggaran organisasi untuk setiap

pernyataan kinerja sasaran strategis Organisasi sesuai dengan hasil
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pengukuran kinerja organisasi, dilengkapi inovasi dan penghargaan yang
diperoleh organisasi selama tahun 2024.

Bab IV Penutup
Berisi uraian simpulan umum atas capaian kinerja organisasi serta
langkah di masa mendatang yang akan dilakukan organisasi untuk
meningkatkan kinerjanya

1.5 Tindak Lanjut atas Laporan Hasil Evaluasi SAKIP Tahun 2024

Dalam Laporan Hasil Pemeriksaan Inspektorat tentang Laporan Hasil
Evaluasi Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (SAKIP) Provinsi Jawa
Tengah Tahun 2024 pada Dinas PUSDATARU Provinsi Jawa Tengah telah
direkomendasikan agar :

a. Menggunakan hasil pengukuran kinerja fisik dan keuangan dalam BAB III
LKjIP TA. 2023 untuk penyesuaian aktivitas dan penganggaran pada
perencanaan periode berikutnya;

b. Menyusun tindak lanjut rekomendasi peningkatan kinerja internal pada
BAB IV LKjIP TA. 2023 berupa aktivitas teknis yang dapat digunakan
sebagai bahan perencanaan periode berikutnya, sehingga terlihat progress
hasil rekomendasi peningkatan kinerja;

Tabel 1.1 Tindak Lanjut Rekomendasi LHE SAKIP 2024

No Saran/Rekomendasi Tindak Lanjut

a Menggunakan  hasil  pengukuran | DPA 2025
kinerja fisik dan keuangan dalam BAB _
III LKjIP TA. 2023 untuk penyesuaian | Bukti Dukung :

aktivitas dan penganggaran pada https://s.id/DPA2025 BuktiDukung

perencanaan periode berikutnya

b Menyusun tindak lanjut rekomendasi | Rencana aksi sesuai rekomendasi
peningkatan kinerja internal pada BAB | peningkatan kinerja internal pada
IV LKjIP TA. 2023 berupa aktivitas | BAB IV LKjIP Tahun 2023

teknis yang dapat digunakan sebagai
bahan perencanaan periode | Bukti Dukung :

berikutnya, sehingga terlihat progress | hitps://s.id/LKjIPdanRenaksi Bukti
hasil rekomendasi peningkatan kinerja Dukung
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1.6 Tindak Lanjut atas LKjIP Tahun 2023
Tabel 1.2 Tindak Lanjut Rekomendasi LKjIP Tahun 2023

No

Saran/Rekomendasi

Tindak Lanjut

Dalam evaluasi SAKIP menyebutkan
bahwa rekomendasi BAB IV LKjIP TA.
2023 untuk  dijadikan bahan
perencanaan periode berikutnya agar
terlihat progress hasil rekomendasi
peningkatan kerja.

Rencana aksi tahun 2025 telah
menyesuaikan rekomendasi
peningkatan kinerja internal yang
disebutkan dalam bab IV LKjIP
Tahun 2024.

Bukti Dukung :
https://s.id/LKjIPdanRenaksi Bukti

Dukung
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BAB I1
PERENCANAAN KINERJA

2.1 Tujuan, Sasaran dan Indikator Kinerja Dinas PUSDATARU Provinsi
Jawa Tengah

Rencana Strategis pada hakikatnya merupakan dokumen perencanaan
suatu organisasi/lembaga yang menentukan strategi dan digunakan sebagai
dasar dalam pengambilan keputusan untuk mengalokasikan sumber daya
termasuk modal dan sumber daya manusia dalam mencapai tujuan yang
diinginkan. Berpedoman pada Instruksi Menteri Dalam Negeri (Inmendagri)
Nomor 52 Tahun 2022 tentang Penyusunan Dokumen Perencanaan
Pembangunan Daerah Bagi Daerah Dengan Masa Jabatan Kepala Daerah
Berakhir Pada Tahun 2023, Renstra PD disusun bersamaan dengan Dokumen
Perencanaan Pembangunan Menengah Daerah yang selanjutnya disebut
Rencana Pembangunan Daerah (RPD) Tahun 2024-2026. Renstra Dinas
PUSDATARU Provinsi Jawa Tengah pada tahun 2024-2026 merupakan
penjabaran dari Tujuan dan Sasaran yang termuat dalam RPD Provinsi Jawa
Tengah tahun 2024-2026 yaitu “Jawa Tengah yang Semakin Sejahtera dan
Lestari” khususnya pada Sasaran Daerah ke-1 “Meningkatnya Perekonomian
Tangguh yang Berdaya Saing dan berkelanjutan” dan Sasaran Daerah ke-3
"Meningkatnya Ketahanan Sumber Daya Alam dan Lingkungan Hidup.

Dalam rangka mewujudkan visi dan misi tersebut telah ditetapkan
tujuan, sasaran serta target kinerja sebagai berikut :

Tabel 2.1 Target Indikator Kinerja Utama

NO. TUJUAN SASARAN INDIKATOR | TARGET KINERJA PADA TAHUN
KINERJA 2024 2025 2026
1. | Meningkatkan Indeks 61,67 65,88 71,92
pelayanan pelayanan
Sumber Daya Sumber Daya
Air dan Air dan
Penataan Penataan
Ruang Ruang
Provinsi Jawa
Tengah
1.1. Meningkatnya Persentase 61,78 63,35 66,29
kualitas tingkat
pengelolaan Kualitas
Sumber Daya pengelolaan
Air sumberdaya
air
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1.2. Meningkatnya Persentase 61,57 68,40 77,56
keterwujudan keterwujudan
penataan penataan
ruang ruang
2. | Meningkatkan Indeks 31,45 31,50 31,50
kualitas reformasi
pelaksanaan birokrasi Dinas
reformasi PUSDATARU
birokrasi di Provinsi Jawa
perangkat Tengah
daerah
2.1. Meningkatna Indeks 3,15 3,16 3,17
kualitas Manajemen
pengelolaan Risiko Dinas
risiko dinas PUSDATARU
PUSDATARU Provinsi Jawa
Provinsi Jawa Tengah
Tengah
2.2. Meningkatnya | Indeks 85,00 85,00 85,00
kualitas Kepuasan
pelayanan Masyarakat
dinas
PUSDATARU
Provinsi Jawa
Tengah

2.2 Strategi dan Arah Kebijakan

Keterkaitan antara tujuan, sasaran, indikator sasaran, strategi dan

kebijakan Dinas PUSDATARU Provinsi Jawa Tengah lebih jelasnya dapat dilihat
pada Tabel 2.2 dan Tabel 2.3 berikut :

Tabel 2.2 Target Indikator Kinerja Utama Tahun 2024

LKjIP Dinas PUSDATARU Provinsi Jawa Tengah TA. 2024

NO. TUJUAN SASARAN INDIKATOR KINERJA SAT TARGET
1. Meningkatkan Indeks pelayanan Angka 61,67
pelayanan Sumber Daya Air dan
Sumber Daya Penataan Ruang
Air dan
Penataan
Ruang
1.1. Meningkatnya Persentase tingkat % 61,78
kualitas Kualitas pengelolaan
pengelolaan Sumber Daya Air
Sumber Daya Air
(SDA)
1.2. Meningkatnya Persentase keterwujudan % 61,57
keterwujudan penataan ruang
penataan ruang
2. Meningkatkan Indeks reformasi Angka 31,45
kualitas birokrasi Dinas
7




NO. TUJUAN SASARAN INDIKATOR KINERJA SAT TARGET
pelaksanaan PUSDATARU Provinsi
reformasi Jawa Tengah
biroraksi di
perangkat
daerah
2.1. Meningkatnya Indeks kepuasan Angka 85,00
kualitas masyarakat
pelayanan Dinas
PUSDATARU
Provinsi Jawa
Tengah
2.2. Meningkatnya Indeks manajemen risiko | Angka 2,9
kualitas Dinas PUSDATARU
pengelolaan Provinsi Jawa Tengah
risiko Dinas
PUSDATARU
Provinsi Jawa
Tengah
Tabel 2.3 Strategi dan Arah Kebijakan
No Tujuan Sasaran Strategi Arah Kebijakan
1. Meningkatkan  Pelayanan | Meningkatnya Kualitas | Pemenuhan kebutuhan air | 1. Menyusun Pola dan
Sumber Daya Air dan | Pengelolaan Sumber | baku Rencana Pengelolaan SDA
Penataan Ruang Daya Air . Melaksanakan Evaluasi dan

. Mengelola Hidrologi

Rekomendasi Teknis
(Rekomtek) Pemanfaatan
SDA

dan
Kualitas Air WS

. Menyusun Rencana Teknis

dan Dokumen Lingkungan
Hidup untuk Konstruksi
Bendungan, Embung, dan
Bangunan Penampung Air
Lainnya

. Membangun Embung dan

Penampung Air Lainnya

. Merehabilitasi Embung dan

Penampungan Air Lainnya

. Melaksanakan Operasi dan

Pemeliharaan Embung dan
Penampung Air Lainnya

. Melaksanakan Koordinasi
dan Sinkronisasi
Peningkatan Kapasitas

Kelembagaan Pengelolaan
SDA Kewenangan Provinsi

. Melaksanakan Pembinaan
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dan Pemberdayaan
Kelembagaan Pengelolaan
SDA Kewenangan Provinsi

Meningkatkan
jaringan irigasi

kinerja

Menyusun Rencana Teknis
dan Dokumen Lingkungan
Hidup untuk Konstruksi
Irigasi dan Rawa
Merehabilitasi ~ Jaringan
Irigasi Permukaan
Melaksanakan Operasi
dan Pemeliharaan
Jaringan Irigasi
Permukaan

Melaksanakan Pembinaan
dan Pemberdayaan
Kelembagaan Pengelolaan
SDA Kewenangan Provinsi

Meningkatkan kondisi fisik
sungai

. Membangun

. Menyusun Rencana
Teknis dan Dokumen
Lingkungan  Hidup
untuk Konstruksi
Pengendali  Banijir,
Lahar, Drainase
Perkotaan dan

Pengaman Pantai

. Membangun

Bangunan Perkuatan
Tebing

Check
Dam

. Melaksanakan

Normalisasi/Restorasi
Sungai

. Melaksanakan

Operasi dan
Pemeliharaan
Tanggul dan Tebing
Sungai

Mengurangi dampak daya
rusak air pada Daerah
Aliran Sungai (DAS) dan
pesisir pantai
(kewenangan)

. Membangun Seawall dan

Bangunan
Pantai Lainnya

Pengaman

. Melaksanakan Pembinaan

dan Pemberdayaan
Kelembagaan Pengelolaan
SDA Kewenangan Provinsi

acuan dalam pelaksanaan

Meningkatnya Meningkatkan pemahaman . Peningkatan Pemahaman
Keterwujudan Penataan | Sektoral dan Pemerintah Sektoral dan Pemerintah
Ruang Kabupaten/Kota serta Kabupaten/Kota terkait
Penataan Ruang
. Peningkatan Pemahaman
masyarakat terkait
penataan ruang
Mendorong RTR sebagai | 1. Penyesuaian substansi

RTRWP dengan dinamika
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pembangunan

Kebijakan

2. Melaksanakan Kajian-
Kajian dalam rangka revisi
RTRWP

3. Melaksanakan Evaluasi
rancangan perda/perkada
tentang RTR
Kabupaten/Kota

4. Mendorong Intervensi Tata
Ruang dalam penyusunan
rencana pemb sectoral

5. Melaksanakan kebijakan
pengendalian pemanfaatan
ruang

6. Melaksanakan pemantauan
dan evaluasi pemanfaatan
ruang

7. Melaksanakan penyusunan
kebijakan pengendalian
pemanfaatan ruang

8. Meningkatkan kualitas data
geospasial

Meningkatkan
pengawasan
penyelenggaraan
penataan ruang

1. Peningkatan pengawasan

dan pengendalian
pemanfaatan ruang

2. Peningkatan koordinasi
kelembagaan penataan
ruang

3. Optimalisasi perizinan

pemanfaatan ruang

Meningkatkan Kualitas | Meningkatnya kualitas | Meningkatkan Peningkatan kualitas dokumen
Pelaksanaan Reformasi | pengelolaan risiko | ketercapaian pelaksanaan | perencanaan dan evaluasi
Birokrasi perangkat daerah perencanaan dan evaluasi
kinerja perangkat daerah
Meningkatnya kualitas | Meningkatkan Peningkatan kualitas
pelayanan perangkat | ketercapaian  pelayanan | pelayanan umum,
daerah umum, kepegawaian dan | kepegawaian, dan keuangan
keuangan perangkat | perangkat daerah
daerah
2.3 Perjanjian Kinerja Tahun 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,

transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, Kepala Dinas
PUSDATARU Provinsi Jawa Tengah pada Tahun 2024 telah melakukan
Perjanjian Kinerja dengan Gubernur Jawa Tengah untuk mewujudkan target
kinerja, yang dijabarkan dalam 3 (tiga) Program yaitu : Program Penunjang
Urusan Pemerintahan Daerah, Program Pengelolaan Sumber Daya Air dan

LKjIP Dinas PUSDATARU Provinsi Jawa Tengah TA. 2024
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Program Penyelenggaraan Penataan Ruang, dengan total 14 (empat belas)
kegiatan yang didukung oleh APBD Provinsi Jawa Tengah (termasuk DAK
Fisik) sebesar Rp213.214.978.000,00 (Dua Ratus Tiga Puluh Delapan Milyar
Dua Ratus Empat Puluh Delapan Juta Seratus Sembilan Belas Ribu Rupiah)
dan APBN (Tugas Pembantuan Operasi dan Pemeliharaan) sebesar Tugas
Pembantuan Operasi dan Pemeliharaan Irigasi sebesar Rp82.744.782.000,00
(Delapan Puluh Dua Milyar Tujuh Ratus Empat Puluh Empat Juta Tujuh Ratus
Delapan Puluh Dua Ribu Rupiah) sebagaimana tercantum pada Tabel 2.4 dan
Tabel 2.5 berikut ini :

Tabel 2.4 Perjanjian Kinerja (PK) 2024

INDIKATOR
NO. | SASARAN STRATEGIS KINERJA Satuan TARGET
1. | Meningkatnya kualitas Persentase tingkat % 61,78
pengelolaan Sumber kualitas pengelolaan
Daya Air sumber daya air
2. | Meningkatnya Persentase % 61,57
keterwujudan penataan keterwujudan penataan
ruang ruang
3. | Meningkatnya kualitas Indeks kepuasaan Angka 85,00
pelayanan Dinas masyarakat
PUSDATARU Provinsi
Jawa Tengah
4. | Meningkatnya kualitas Indeks manajemen Angka 2,9
pengelolaan risiko Dinas | risiko Dinas
PUSDATARU Provinsi PUSDATARU Provinsi
Jawa Tengah Jawa Tengah
Tabel 2.5 Dukungan Program dan Anggaran
NO. PROGRAM ANGGARAN (Rp) KETERANGAN
1. Program Pengelolaan 116.020.799.000,00 | APBD (termasuk di dalamnya
Sumber Daya Air Dana Alokasi Khusus (DAK)
Fisik sebesar
Rp14.058.402.000,00)
2. Program Penyelenggaraan 5.333.441.000,00 | APBD
Penataan Ruang
3. Program Penunjang Urusan 91.860.738.000,00 | APBD
Pemerintahan Daerah
4, Program Ketahanan Sumber 82.797.042.000,00 | APBN
Daya Air
5. Program Dukungan 1.981.838.000,00 | APBN
Manajemen

LKjIP Dinas PUSDATARU Provinsi Jawa Tengah TA. 2024
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2.4

Sumber : DPA dan Perjanjian Kinerja (PK) Dinas PUSDATARU, 2024

Instrumen Pendukung Capaian Kinerja

Dalam proses monitoring dan evaluasi terhadap target kinerja yang telah
diamanahkan, Dinas PUSDATARU menggunakan instrumen pendukung yaitu Sistem
e-controlling Kinerja dan APBD untuk memantau dan melaporkan capaian kinerja tiap
triwulan. Instrumen tersebut telah disediakan oleh Pemerintah Provinsi Jawa Tengah
melalui Pengembang Software GRMS.

Instrumen pendukung pelaksanaan kegiatan TPOP dan DAK Fisik
menggunakan aplikasi Direktorat Jendral SDA Kementerian PUPR mulai dari tahap
perencanaan, pemrograman, penganggaran, monitoring revisi anggaran, layanan
peta infrastuktur dan kegiatan SDA. Monitoring dan Evaluasi capaian kinerja triwulan
dilaporkan melalui aplikasi monitoring kegiatan (emon.pu.go.id dan emondak.go.id).
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BAB III
AKUNTABILITAS KINERJA

3.1 Capaian Kinerja Organisasi
Program dan kegiatan Dinas PUSDATARU Provinsi Jawa Tengah tahun
anggaran 2024 telah dilaksanakan sesuai dengan Perjanjian Kinerja dan
Perjanjian Kinerja Perubahan Kepala Dinas PUSDATARU Provinsi Jawa Tengah
Tahun 2024, Rencana Strategis Dinas PUSDATARU Provinsi Jawa Tengah
2024-2026, dan Peraturan Gubernur Jawa Tengah Nomor 38 Tahun 2019
tentang Indikator Kinerja Utama Pemerintah Provinsi Jawa Tengah Dan
Perangkat Daerah Provinsi Jawa Tengah Tahun 2024-2026. Dalam pencapaian
Kinerja Organisasi terdapat 2 (dua) sasaran strategis yang harus diwujudkan
pada Tahun 2024-2026, sebagaimana tertuang dalam Tabel 3.1 :
Tabel 3.1 Capaian Kinerja Tahun 2024
TUJUAN/ INDIKATOR TAHUN 2024 TARGET
NO SASARAN KINERJA SAT o AKHIR
STRATEGIS TAR | REAL | % RPD
1. ':/Iunfanklli Indeks
eningkatkan pelayanan
pelayanan Sumber | g mber Daya Angka | 61,67 | 61,67 100 61,81
Daya Air dan Air dan
Penataan Ruang Penataan Ruang
Sasaran1: Persentase
Meningkatnya kualitas | tingkat Kualitas
pengelolaan Sumber pengelolaan % 61,78 61,78 100 66,29
Daya Air (SDA) Sumber Daya
Air
Sasaran 2:
Meningk-atnya PersentaTse % 61,57 61,57 100 77,56
keterwujudan keterwujudan
penataan ruang penataan ruang
2. | Tujuan 2: Indeks reformasi
Meningkatkan kualitas | birokrasi Dinas
pelaksanaan PUSDATARU Angka | 31,45 | 69,92 | 222,32 31,5
reformasi birokrasi di Provinsi Jawa
perangkat daerah Tengah
Sasaran1:
Meningkatnya kualitas | Indeks
pelayanan Dinas kepuasan Angka 85,00 85,00 100 85
PUSDATARU Provinsi masyarakat
Jawa Tengah
Sasaran 2 : Indeks
Meningkatnya kualitas | manajemen Angka | 3,15 | 2,91 | 92,31 3,17
pengelolaan risiko risiko Dinas
PUSDATARU
13
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NO

TUJUAN/ INDIKATOR TAHUN 2024 TARGET
SASARAN cneroa | SAT . AKHIR
STRATEGIS TAR | REAL | % RPD

Dinas PUSDATARU
Provinsi Jawa Tengah

Provinsi Jawa
Tengah

Skala nilai peringkat kinerja adalah sebagai berikut:

® a0 oo

Sangat Baik :>100%
Baik : 85-100%
Cukup : 65-84,99%
Kurang : 50-64,99%

Sangat Kurang : <50,%

Capaian Kinerja Dinas PUSDATARU Provinsi Jawa Tengah pada tahun
2024 masuk dalam kategori baik, karena capaian setiap indikator 85-100%.
Untuk setiap pernyataan kinerja sasaran strategis tersebut dilakukan analisis
capaian kinerja sebagai berikut :

Tabel 3.2 Kategori Capaian Kinerja Tahun 2024

LKjIP Dinas PUSDATARU Provinsi Jawa Tengah TA. 2024

Tujuan/ Indikator . Capaian . Sumber
No. Sasaran . . Target Realisasi Kategori
R Kinerja (%) Data
Strategis
1. Tujuan1: Indeks 61,67 61,67 100 Sangat E-Controlling
Meningkatkan pelayanan Baik Kinerja
pelayanan Sumber Sumber Daya
Daya Air dan .
Penataan Ruang Air dan
Penataan
Ruang
Sasaran 1: Persentase 61,78 61,78 100 Sangat E-Controlling
Meningkatnya tingkat Baik Kinerja
kualitas Kualitas
pengelolaan pengelolaan
Sumber Daya Sumber Daya
Air (SDA) Airr
Sasaran 2 : Persentase 61,57 61,57 100 Sangat E-Controlling
Meningkatnya keterwujuda Baik Kinerja
keterwujudan n penataan
penataan ruang) | ruang
2. Tujuan 2 : Indeks 31,45 69,92 222,32 Sangat Aplikasi
Meningkatkan reformasi Baik E-Controlling
kualitas birokrasi
pelaksanaan Dinas
reformasi PUSDATARU
14



Tujuan .
No. Saiaral{ Im':llkaFor Target | Realisasi Capalan Kategori Sumber
. Kinerja (%) Data
Strategis
biroraksi di Provinsi Jawa
perangkat Tengah
daerah
Sasaran 1: Indeks 85,00 85,00 100 Sangat LHE Sakip TA.
Meningkatnya kepuasan Baik 2023
kualitas masyarakat
pelayanan Dinas
PUSDATARU
Provinsi Jawa
Tengah
Sasaran 2: Indeks 3,15 2,9 92,06 Sangat E-Controlling
Meningkatnya manajemen Baik Kinerja
kualitas risiko Dinas
pengelolaan PUSDATARU
risiko Dinas Provinsi Jawa
PUSDATARU Tengah
Provinsi Jawa
Tengah

Capaian di tahun 2024 tidak dapat dibandingkan dengan capaian tahun
sebelumnya (Tahun 2023). Dikarenakan adanya perubahan indikator kinerja
sesuai Renstra terbaru (2024-2026). Hal ini dapat dilihat secara rinci pada
tabel 3.3 berikut :

Tabel 3.3 Perbandingan Capaian Kinerja Dinas

Tujuan / . 2022 2023 2024
No. Sasaran Indikator i i i i i | cap
' Kinerja Tar Reali Capai Tar Reali Capai Tar Reali ai
Strategis get sasi an get sasi an get sasi an
1. | Tujuan1i:
Meningkatkan Tingkat 6520 | 6581 | 100,95 | 66,85 | 67,62 | 101,15 - - -
pelayanan pelayanan
Sumber Daya Sumber Daya
Air dan Air dan
Penataan Ruang | Penataan Ruang
Indeks - - } } - - 61,67 | 61,67 | 100
Pelayanan
Sumberdaya Air
dan Penataan
Ruang
15
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Tujuan / . 2022 2023 2024
No. Sasaran Indikator . . . . . | cap
' Kinerja Tar Reali Capai Tar Reali Capai Tar Reali ai
Strategis get sasi an get sasi an get sasi an
Sasaran1:
Meningkatnya Persentase 54,36 54,43 100,14 | 54,95 54,98 100,05 61,78 61,78 100
kualitas sarana Kualitas Sarana
dan prasarana dan Prasarana
Sumber Daya Sumber Daya
Air (SDA) Air
Sasaran 2 :
Terwujudnya Persentase 76,04 77,19 | 101,53 | 78,75 | 80,27 103,19 - - -
kesesuaian Kesesuaian
pemanfaatan Pemanfaatan
ruang terhadap Ruang Terhadap
Rencana Tata RTR
Ruang (RTR)
Meningkatnya Persentase R . . R ) ) 61,57 | 61,57 | 100
keterwujudan keterwujudan
penataan ruang | penataan ruang
2. | Tujuan 2:
Meningkatkan Nilai Kepuasan 80,00 85,00 | 106,27 | 80,00 | 85,00 106,25 - - -
tata kelola Masyarakat
Organisasi
Perangkat
Daerah (OPD)
Meningkatkan Indeks 31,45 | 69,92 | 222,
kualitas reformasi i ) ) i ) i 32
pelaksanaan birokrasi Dinas
reformasi PUSDATARU
biroraksi di Provinsi Jawa
perangkat Tengah
daerah
Sasaran1:
Meningkatnya Nilai Sakip PD 80,00 | 82,91 | 103,60 | 80,00 | 84,30 | 105,38 - - -
akuntabilitas
kinerja Dinas
PUSDATARU
Provinsi Jawa
Tengah
Meningkatnya Indeks _ - - - - -
kualitas manajemen 3,15 29 | 920
pengelolaan risiko Dinas 6
risiko Dinas PUSDATARU
PUSDATARU Provinsi Jawa
Provinsi Jawa Tengah
Tengah
16
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Tujuan / . 2022 2023 2024
No. Sasaran Indikator . . . : [ cap
) Kinerja Tar Reali | Capai Tar Reali Capai Tar Reali ai
Strategis get sasi an get sasi an get sasi an
Sasaran 2 :
Meningkatnya Nilai Kepuasan 80,00 | 85,00 | 106,27 | 80,00 | 85,00 106,25
kualitas Masyarakat
pelayanan Dinas
PUSDATARU
Provinsi Jawa
Tengah
Indeks B ) ) B ) ) 85 85 100
kepuasan
masyarakat

Bila dibandingkan dengan target akhir RPD, di tahun 2024 beberapa
indikator utama telah melebihi target dan beberapa akan tercapai. Tingkat
kemajuan ini dapat dilihat pada tabel 3.4 di bawah sebagai berikut :

Tabel 3.4 Kemajuan Capaian Kinerja Dinas PUSDATARU

LKjIP Dinas PUSDATARU Provinsi Jawa Tengah TA. 2024

Target
Tujuan / Sasaran . .. Realisa rg_ Tingkat
No. . Indikator Kinerja | . Akhir .
Strategis si 2024 Kemajuan
2026
1. | Tujuan1:
Meningkatkan Indeks pelayanan 61,67 | 71,92 85,75
pelayanan Sumber Sumber Daya Air
Daya Air dan Penataan | dan Penataan
Ruang Ruang
Sasaran 1 :
Meningkatnya Kualitas | Persentase tingkat 61,78 | 66,92 92,32
Pengelolaan Sumber kualitas
Daya Air pengelolaan
sumberdaya air
Sasaran 2 :
Meningkatnya Persentase 80,27 | 77,56 103,49
keterwujudan penataan | keterwujudan
ruang penataan ruang
17



Tabel 3.5 Faktor Keberhasilan dan Kegagalan Capaian Kinerja

Tahun 2024 Dinas PUSDATARU Provinsi Jawa Tengah

2. | Tujuan 2:
Meningkatkan kualitas | Indeks reformasi 69,92 31,5 221,97
pelaksanaan reformasi | birokrasi Dinas
birokrasi di perangkat PUSDATARU
daerah Provinsi Jawa
Tengah
Sasaran 1 :
Meningkatnya kualitas | Indeks kepuasan 85,00 | 85,00 100,00
pelayanan Dinas masyarakat
PUSDATARU Provinsi
Jawa Tengah
Sasaran 2 :
Meningkatnya kualitas | Indeks manajemen 2,908 | 3,17 91,73%
pengelolaan risiko risiko Dinas
Dinas PUSDATARU PUSDATARU
Provinsi Jawa Tengah | Provinsi Jawa
Tengah
Keberhasilan capaian kinerja Dinas PUSDATARU Provinsi Jawa

Tengahtidak terlepas dari peningkatan sarana dan prasarana sumber daya air
dan kesesuaian pemanfaatan ruang, lebih rinci dapat diuraikan seperti dalam
tabel 3.5 berikut:

LKjIP Dinas PUSDATARU Provinsi Jawa Tengah TA. 2024

Tujuan/ Indikator 20_24 Analisis Keberhasilan/ Solusi
No. Sasaran Kinerja Targe | Realis Capaian Kegagalan yang
Strategis t asi dilakukan
1. | Tujuan1:
Meningkatkan Indeks 61,67 | 61,67 100 | Meningkatnya kualitas
Pelayanan Pelayanan sarana dan prasarana
Sumber Daya Air | Sumberdaya SDA serta terwujudnya
dan Penataan Air dan kesesuaian
Ruang Provinsi Penataan pemanfaatan ruang
Jawa Tengah Ruang terhadap RTR
Sasaran 1 :
Meningkatnya Persentase 61,78 | 61,78 100 | Tingginya tingkat
Kualitas tingkat realisasi kualitas
Pengelolaan kualitas sarpras SDA didorong
Sumber Daya Air | pengelolaan oleh faktor utama pada
sumberdaya Peningkatan kondisi
air
18




Tujuan / Indikator 20,24 Analisis Keberhasilan/ Solusi
No. Sasaran Kinerja Targe | Realis Capaian Kegagalan yang
Strategis t asi dilakukan
baik sungai
kewenangan provinsi
Sasaran 2 :
Meningkatnya Persentase 61,57 | 61,57 100 | Diperoleh karena
Keterwujudan keterwujuda terpenuhinya
Penataan Ruang | n penataan ketersediaan rencana
ruang tata ruang yang salah
satunya adalah telah
diperdakannya Revisi
RTRW Prov Jateng
2. | Tujuan2:
Meningkatkan Indeks 3145 | 69,92 222,32 | Terlalu rendah dalam Evaluasi
kualitas Reformasi menentukan target Renstra
pelaksanaan Birokrasi (indikator baru)
reformasi Dinas
birokrasi di PUSDATAR
perangkat daerah | U Provinsi
Jawa
Tengah
Sasaran 1 :
Meningkatnya Indeks 3,15 2,90 92,06 | Belum terpenuhinya
kualitas Manajemen bukti pelaksanan dalam
pengelolaan Risiko Dinas prosedur yang
risiko Dinas PUSDATAR dipersyaratkan dalam
PUSDATARU U Provinsi Penilaian MR
Provinsi Jawa Jawa
Tengah Tengah
Sasaran 2 :
Meningkatnya Indeks 85,00 | 85,00 100 | Terpenuhinya
kualitas Kepuasan pelayanan publik sesuai
pelayanan Dinas | Masyarakat dengan standar
PUSDATARU pelayanan publik
Provinsi Jawa
Tengah

Penggunaan sumber daya anggaran dalam rangka pencapaian tujuan
dan sasaran perangkat daerah, Dinas PUSDATARU Provinsi Jawa Tengah
terdapat efisiensi anggaran seperti dalam Tabel 3.6 sebagai berikut :
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Tabel 3.6 Efisiensi Anggaran dalam Capaian Kinerja Tahun 2024

No.

Tujuan /
Sasaran
Strategis

Indikator Kinerja

Anggaran

Tar
get

Real
isasi

Capai
an

Anggaran
(Rp)

Realisasi
(Rp)

Capai
an
(%)

Efisiensi

Tujuanl:

Meningkatkan
Pelayanan
Sumber Daya
Air dan
Penataan
Ruang
Provinsi Jawa
Tengah

Sasaran 1 :
Meningkatnya
Kualitas
Pengelolaan
Sumber Daya
Air

Sasaran 2 :
Meningkatnya
Keterwujudan
Penataan
Ruang

61,67

61,78

61,57

61,67

61,78

61,57

100

100

100

121.354.240.000

116.020.799.000

5.333.441.000

118.856.041.517

113.805.390.293

5.050.651.224

97,94

98,09

94,69

2.498.198.483
2,06%

2.215.408.707
1,91%

282.789.776
5,31%

Tujuan 2 :

Meningkatkan
kualitas
pelaksanaan
reformasi
birokrasi di
perangkat
daerah
Sasaran 1 :
Meningkatnya
kualitas
pengelolaan
risiko Dinas
PUSDATARU
Provinsi Jawa
Tengah
Sasaran 2 :
Meningkatnya
kualitas
pelayanan
Dinas
PUSDATARU
Provinsi Jawa
Tengah

31,45

3,15

85

31,45

2,9

85

100

92,06

100

91.731.208.000

1.045.000.000

90.686.208.000

89.200.702.119

1.028.645.857

88.172.056.262

97,1

98,43

97,22

2.530.505.881
2,9%

16.354.143
1,57%

2.514.151.738
2,78%
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Program/kegiatan yang menunjang keberhasilan pencapaian kinerja
Dinas PUSDATARU Provinsi Jawa Tengah pada tahun 2024 pada Tabel 3.7
sebagai berikut:

Tabel 3.7 Program dan Kegiatan yang mendukung dalam Capaian Kinerja

Tahun 2024
. . . . . Menunjang /
Tujuan/Sasaran/ Indikator Capaian . Indikator | Capaian .
Program Kinerja (%) Kegiatan Kinerja (%) T|da_k
Menunjang
Tujuani:
Meningkatkan Indeks 100
Pelayanan Sumber Pelayanan
Daya Air dan Sumberdaya
Penataan Ruang Air dan
Provinsi Jawa Penataan
Tengah Ruang
Sasaran1:
Meningkatnya Persentase 100
Kualitas Pengelolaan | tingkat
Sumber Daya Air kualitas
pengelolaan
sumberdaya
air
Program
Pengelolaan
Sumber Daya Air
(SDA)
Persentase 100 Pengelolaan Jumlah 100 Menunjang
penyediaan SDA dan Data
rencana Bangunan Sistem
teknis Pengaman Hidrologi
terhadap Pantai pada dan
rencana Wilayah Sungai | Kualitas Air
pembanguna Lintas Daerah pendukung
n Kabupaten/Kota | Perencana
infrastruktur an Dan
s.um berdaya Pengemba
air ngan
Teknis
Sarana
Prasarana
SDA
Persentase 100 Pengelolaan Total 100 Menunjang
embung dan SDA dan Bangunan
penampung Bangunan Embung
air lainnya Pengaman dan
kewenangan Pantai pada penampun
Provinsi Wilayah Sungai | g air
Jawa Lintas Daerah lainnya
Tengah Kabupaten/Kota
21

LKjIP Dinas PUSDATARU Provinsi Jawa Tengah TA. 2024




Menunjang /

Tujuan/Sasaran/ Indikator Capaian B Indikator | Capaian .
Program Kinerja (%) Kegiatan Kinerja (%) Tidak
Menunjang
dalam yang
kondisi baik terbangun
Indeks 100 Pengembangan | Jumlah DI 100 Menunjang
kinerja dan yang
sistem irigasi Pengelolaan direhab
Sistem Irigasi
Primer dan
Sekunder pada
Daerah Irigasi
yang Luasnya
1000 Ha - 3000
Ha dan Daerah
Irigasi Lintas
Daerah
Kabupaten/Kota
Pengembangan | Jumlah 100 Menunjang
dan Dokumen
Pengelolaan pemantaua
Sistem Irigasi n dan
Primer dan evaluasi
Sekunder pada kinerja
Daerah Irigasi sistem
yang Luasnya irigasi
1000 Ha - 3000 | kewenanga
Ha dan Daerah n provinsi
Irigasi Lintas
Daerah
Kabupaten/Kota
Persentase 100 Pengelolaan akumulasi 167,50 Menunjang
kondisi baik SDA dan panjang
sungai Bangunan sarpras
kewenangan Pengaman sungai
provinsi Pantai pada pantai
Wilayah Sungai | terbangun
Lintas Daerah
Kabupaten/Kota
Pengelolaan Panjang 220,50 Menunjang
SDA dan penangana
Bangunan n darurat
Pengaman sarpras
Pantai pada sungai
Wilayah Sungai | yang rusak
Lintas Daerah akibat
Kabupaten/Kota | banjir
22

LKjIP Dinas PUSDATARU Provinsi Jawa Tengah TA. 2024




Menunjang /

Tujuan/Sasaran/ Indikator Capaian B Indikator | Capaian .
Program Kinerja (%) Kegiatan Kinerja (%) Tidak
Menunjang
Indeks 100 Pengembangan | Persentase 100 Menunjang
kinerja dan kondisi
sistem irigasi Pengelolaan baik
di wilayah Sistem Irigasi jaringan
Balai PSDA Primer dan irigasi di
Pemali Sekunder pada wilayah
Comal Daerah Irigasi Balai PSDA
yang Luasnya Pemali
1000 Ha - 3000 | Comal
Ha dan Daerah
Irigasi Lintas
Daerah
Kabupaten/Kota
Persentase 100 Pengelolaan Persentase 100 Menunjang
kondisi baik SDA dan sarana
embung dan Bangunan prasarana
penampung Pengaman embung
air lainnya di Pantai pada dan
wilayah Balai Wilayah Sungai | penampun
PSDA Pemali Lintas Daerah g air
Comal Kabupaten/Kota | lainnya
yang
dipelihara
di wilayah
Balai PSDA
Pemali
Comal
Persentase 100 Pengelolaan Persentase 100 Menunjang
kondisi baik SDA dan pelaksanaa
sungai Bangunan n
kewenangan Pengaman pemelihara
provinsi di Pantai pada an Tanggul
wilayah Wilayah Sungai | dan Tebing
BPSDA Lintas Daerah Sungai di
Pemali Kabupaten/Kota | wilayah
Comal Balai PSDA
Pemali
Comal
Persentase 100 Pengelolaan Jumlah 100 Menunjang
ketersediaan SDA dan dokumen
dokumen Bangunan Hidrologi
pengendalia Pengaman dan
n dan Pantai pada Kualitas Air
pendayagun Wilayah Sungai | WS
aan di Lintas Daerah Kewenang
wilayah Balai Kabupaten/Kota | an Provinsi
PSDA Pemali dan
Comal dokumen
pengendali
an dan
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Menunjang /

Tujuan/Sasaran/ Indikator Capaian B Indikator | Capaian .
Program Kinerja (%) Kegiatan Kinerja (%) Tidak
Menunjang
pendayagu
naan SDA
Indeks 100 Pengembangan | Persentase 100 Menunjang
kinerja dan kondisi
sistem irigasi Pengelolaan baik
di wilayah Sistem Irigasi jaringan
Balai PSDA Primer dan irigasi di
Bodri Kuto Sekunder pada wilayah
Daerah Irigasi Balai Balai
yang Luasnya PSDA Bodri
1000 Ha - 3000 | Kuto
Ha dan Daerah
Irigasi Lintas
Daerah
Kabupaten/Kota
Persentase 100 Pengelolaan Persentase 100 Menunjang
kondisi baik SDA dan sarana
embung dan Bangunan prasarana
penampung Pengaman embung
air lainnya di Pantai pada dan
wilayah Balai Wilayah Sungai | penampun
PSDA Bodri Lintas Daerah g air
Kuto Kabupaten/Kota | lainnya
yang
dipelihara
di wilayah
Balai PSDA
Bodri Kuto
Persentase 100 Pengelolaan Persentase 100 Menunjang
kondisi baik SDA dan pelaksanaa
sungai Bangunan n
kewenangan Pengaman pemelihara
provinsi di Pantai pada an Tanggul
wilayah Wilayah Sungai | dan Tebing
BPSDA Bodri Lintas Daerah Sungai di
Kuto Kabupaten/Kota | wilayah
Balai PSDA
Bodri Kuto
Persentase 100 Pengelolaan Jumlah 100 Menunjang
ketersediaan SDA dan dokumen
dokumen Bangunan Hidrologi
pengendalia Pengaman dan
n dan Pantai pada Kualitas Air
pendayagun Wilayah Sungai | WS
aan di Lintas Daerah Kewenang
wilayah Balai Kabupaten/Kota | an Provinsi
PSDA Bodri dan
Kuto dokumen
24
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Menunjang /

Tujuan/Sasaran/ Indikator Capaian B Indikator | Capaian .
Program Kinerja (%) Kegiatan Kinerja (%) Tidak
Menunjang
pengendali
an dan
pendayagu
naan SDA
Indeks 100 Pengembangan | Persentase 100 Menunjang
kinerja dan kondisi
sistem irigasi Pengelolaan baik
di wilayah Sistem Irigasi jaringan
Balai PSDA Primer dan irigasi di
Serang Lusi Sekunder pada wilayah
Juana Daerah Irigasi Balai PSDA
yang Luasnya Serang
1000 Ha - 3000 | Lusi Juana
Ha dan Daerah
Irigasi Lintas
Daerah
Kabupaten/Kota
Persentase 100 Pengelolaan Persentase 100 Menunjang
kondisi baik SDA dan sarana
embung dan Bangunan prasarana
penampung Pengaman embung
air lainnya di Pantai pada dan
wilayah Balai Wilayah Sungai | penampun
PSDA Serang Lintas Daerah g air
Lusi Juana Kabupaten/Kota | lainnya
yang
dipelihara
di wilayah
Balai PSDA
Serang
Lusi Juana
Persentase 100 Pengelolaan Jumlah 100 Menunjang
ketersediaan SDA dan dokumen
dokumen Bangunan Hidrologi
pengendalia Pengaman dan
n dan Pantai pada Kualitas Air
pendayagun Wilayah Sungai | WS
aan di Lintas Daerah Kewenang
wilayah Balai Kabupaten/Kota | an Provinsi
PSDA Serang dan
Lusi Juana dokumen
pengendali
an dan
pendayagu
naan SDA
25
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Menunjang /

Tujuan/Sasaran/ Indikator Capaian B Indikator | Capaian .
Program Kinerja (%) Kegiatan Kinerja (%) Tidak
Menunjang
Indeks 100 Pengembangan | Persentase 100 Menunjang
kinerja dan kondisi
sistem irigasi Pengelolaan baik
di wilayah Sistem Irigasi jaringan
Balai PSDA Primer dan irigasi di
Bengawan Sekunder pada wilayah
Solo Daerah Irigasi Balai PSDA
yang Luasnya Bengawan
1000 Ha - 3000 | Solo
Ha dan Daerah
Irigasi Lintas
Daerah
Kabupaten/Kota
Persentase 100 Pengelolaan Persentase 100 Menunjang
kondisi baik SDA dan sarana
embung dan Bangunan prasarana
penampung Pengaman embung
air lainnya di Pantai pada dan
wilayah Balai Wilayah Sungai | penampun
PSDA Lintas Daerah g air
Bengawan Kabupaten/Kota | lainnya
Solo yang
dipelihara
di wilayah
Balai PSDA
Bengawan
Solo
Persentase 100 Pengelolaan Jumlah 100 Menunjang
ketersediaan SDA dan dokumen
dokumen Bangunan Hidrologi
pengendalia Pengaman dan
n dan Pantai pada Kualitas Air
pendayagun Wilayah Sungai | WS
aan di Lintas Daerah Kewenang
wilayah Balai Kabupaten/Kota | an Provinsi
PSDA dan
Bengawan dokumen
Solo pengendali
an dan
pendayagu
naan SDA
Indeks 100 Pengembangan | Persentase 100 Menunjang
kinerja dan kondisi
sistem irigasi Pengelolaan baik
di wilayah Sistem Irigasi jaringan
Balai PSDA Primer dan irigasi di
Progo Sekunder pada wilayah
Bogowonto Daerah Irigasi Balai PSDA
Luk Ulo yang Luasnya Progo
1000 Ha - 3000
26

LKjIP Dinas PUSDATARU Provinsi Jawa Tengah TA. 2024




Menunjang /

Tujuan/Sasaran/ Indikator Capaian B Indikator | Capaian .
Program Kinerja (%) Kegiatan Kinerja (%) Tidak
Menunjang
Ha dan Daerah Bogowonto
Irigasi Lintas Luk Ulo
Daerah
Kabupaten/Kota
Persentase 100 Pengelolaan Persentase 100 Menunjang
kondisi baik SDA dan sarana
embung dan Bangunan prasarana
penampung Pengaman embung
air lainnya di Pantai pada dan
wilayah Balai Wilayah Sungai | penampun
PSDA Progo Lintas Daerah g air
Bogowonto Kabupaten/Kota | lainnya
Luk Ulo yang
dipelihara
di wilayah
Balai PSDA
Progo
Bogowonto
Luk Ulo
Persentase 100 Pengelolaan Jumlah 100 Menunjang
ketersediaan SDA dan dokumen
dokumen Bangunan Hidrologi
pengendalia Pengaman dan
n dan Pantai pada Kualitas Air
pendayagun Wilayah Sungai | WS
aan di Lintas Daerah Kewenang
wilayah Balai Kabupaten/Kota | an Provinsi
PSDA Progo dan
Bogowonto dokumen
Luk Ulo pengendali
an dan
pendayagu
naan SDA
Indeks 100 Pengembangan | Persentase 100 Menunjang
kinerja dan kondisi
sistem irigasi Pengelolaan baik
di wilayah Sistem Irigasi jaringan
Balai PSDA Primer dan irigasi di
Serayu Sekunder pada wilayah
Citanduy Daerah Irigasi Balai PSDA
yang Luasnya Serayu
1000 Ha - 3000 | Citanduy
Ha dan Daerah
Irigasi Lintas
Daerah
Kabupaten/Kota
27
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Menunjang /

Tujuan/Sasaran/ Indikator Capaian B Indikator | Capaian .
Program Kinerja (%) Kegiatan Kinerja (%) Tidak
Menunjang
Persentase 100 Pengelolaan Persentase 100 Menunjang
kondisi baik SDA dan sarana
embung dan Bangunan prasarana
penampung Pengaman embung
air lainnya di Pantai pada dan
wilayah Balai Wilayah Sungai | penampun
PSDA Serayu Lintas Daerah g air
Citanduy Kabupaten/Kota | lainnya
yang
dipelihara
di wilayah
Balai PSDA
Serayu
Citanduy
Persentase 100 Pengelolaan Jumlah 100 Menunjang
ketersediaan SDA dan dokumen
dokumen Bangunan Hidrologi
pengendalia Pengaman dan
n dan Pantai pada Kualitas Air
pendayagun Wilayah Sungai | WS
aan di Lintas Daerah Kewenang
wilayah Balai Kabupaten/Kota | an Provinsi
PSDA Serayu dan
Citanduy dokumen
pengendali
an dan
pendayagu
naan SDA
PROGRAM Menunjang
PENYELENGGAR
AAN PENATAAN
RUANG
Persentase Koordinasi Jumlah 100 Menunjang
implementasi dan dokumen
pemanfaatan Sinkronisasi implement
ruang Pemanfataan asi
Ruang Daerah pelaksanaa
Provinsi n
pemanfaat
an ruang
Persentase Penetapan Jumlah Menunjang
ketersediaan Rencana Tata dokumen
rencana tata Ruang perencana
ruang Wilayah dan an tata
Rencana Rinci ruang
Tata Ruang
Provinsi
28
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Menunjang /

LKjIP Dinas PUSDATARU Provinsi Jawa Tengah TA. 2024

Tujuan/Sasaran/ Indikator Capaian B Indikator | Capaian .
Program Kinerja (%) Kegiatan Kinerja (%) Tidak
Menunjang
Koordinasi Jumlah 100 Menunjang
dan Sinkronisasi | Dokumen
Perencanaan Koordinasi
Tata Ruan dan
Sinkronisas
i
Perencana
an Tata
Ruan
Penetapan Jumlah
Rencana Tata dokumen
Ruang Wilayah perencana
dan Rencana an tata
Rinci Tata ruang
Ruang Provinsi
Koordinasi Persentase | 100 Menunjang
dan Sinkronisasi | pelaksanaa
Pengendalian n
Pemanfataan koordinasi
Ruang Daerah dan
Provinsi Sinkronisas
i
Pengendali
an
Pemanfaat
an Ruang
Daerah
Provinsi
Persentase 100 Koordinasi dan Jumlah 100 Menunjang
pelaksanaan Sinkronisasi dokumen
pemantauan Pengendalian pemantaua
pemanfaatan Pemanfataan n
ruang di Ruang Daerah pemanfaat
wilayah Balai Provinsi an
PSDA Pemali ruang di
Comal wilayah
Balai PSDA
Pemali
Comal
Persentase 100 Koordinasi dan Jumlah 100 Menunjang
pelaksanaan Sinkronisasi dokumen
pemantauan Pengendalian pemantaua
pemanfaatan Pemanfataan n
ruang di Ruang Daerah pemanfaat
wilayah Balai Provinsi an
PSDA Bodri ruang di
Kuto wilayah
Balai PSDA
Bodri Kuto
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Menunjang /

Tujuan/Sasaran/ Indikator Capaian B Indikator | Capaian .
Program Kinerja (%) Kegiatan Kinerja (%) Tidak
Menunjang
Persentase 100 Koordinasi dan Jumlah 100 Menunjang
pelaksanaan Sinkronisasi dokumen
pemantauan Pengendalian pemantaua
pemanfaatan Pemanfataan n
ruang di Ruang Daerah pemanfaat
wilayah Balai Provinsi an
PSDA Serang ruang di
Lusi Juana wilayah
Balai PSDA
Serang
Lusi Juana
Persentase 100 Koordinasi Jumlah 100 Menunjang
pelaksanaan dan dokumen
pemantauan Sinkronisasi pemantaua
pemanfaatan Pengendalian n
ruang di Pemanfataan pemanfaat
wilayah Balai Ruang Daerah an
PSDA Provinsi ruang di
Bengawan wilayah
Solo Balai PSDA
Bengawan
Solo
Persentase 100 Koordinasi dan Jumlah 100 Menunjang
pelaksanaan Sinkronisasi dokumen
pemantauan Pengendalian pemantaua
pemanfaatan Pemanfataan n
ruang di Ruang Daerah pemanfaat
wilayah Balai Provinsi an
PSDA Progo ruang di
Bogowonto wilayah
Luk Ulo Balai PSDA
Progo
Bogowonto
Luk Ulo
Persentase 100 Koordinasi dan Jumlah 100 Menunjang
pelaksanaan Sinkronisasi dokumen
pemantauan Pengendalian pemantaua
pemanfaatan Pemanfataan n
ruang di Ruang Daerah pemanfaat
wilayah Balai Provinsi an
PSDA Serayu ruang di
Citanduy wilayah
Balai PSDA
Serayu
Citanduy
30
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3.2

Realisasi Anggaran

Dalam mencapai target indikator pada tiap Program, Dinas PUSDATARU
Prov. Jateng didukung APBD dengan realisasi 98,09% pada Program
Pengelolaan SDA dan 94,7% pada Program Penyelenggaraan Penataan
Ruang. Secara rinci dapat dilihat pada Tabel 3.8. berikut :

Tabel 3.8 Realisasi Anggaran Program dan Kegiatan Tahun 2024

No

Uraian

Anggaran
(Rp)

Realisasi Keuangan
(Rp)

Capaian
(%)

1

Program Pengelolaan Sumber
Daya Air (SDA)

116.020.799.0000

113.805.390.293

98,09

Pengelolaan Sda Dan Bangunan
Pengaman Pantai Pada Wilayah
Sungai Lintas Daerah
Kabupaten/Kota

64.835.797.000

63.402.986.051

97,79

Pengembangan Dan Pengelolaan
Sistem Irigasi Primer Dan
Sekunder Pada Daerah Irigasi
Yang Luasnya 1000 Ha - 3000 Ha
Dan Daerah Irigasi Lintas Daerah
Kabupaten/Kota

51.185.002.000

50.402.404.242

98,47

Program Penyelenggaraan
Penataan Ruang

5.333.441.000

5.050.651.224

94,7

Penetapan Rencana Tata Ruang
Wilayah Dan Rencana Rinci Tata
Ruang Provinsi

1.023.441.000

927.733.651

90,65

Koordinasi Dan Sinkronisasi
Perencanaan Tata Ruang

780.000.000

702.524.300

90,07

Koordinasi Dan Sinkronisasi
Pemanfataan Ruang Daerah
Provinsi

950.000.000

918.516.610

96,69

Koordinasi Dan Sinkronisasi
Pengendalian Pemanfataan Ruang
Daerah Provinsi

2.580.000.000

2.501.876.663

96,97
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3.3 Inovasi
Dalam pencapaian target indikator kinerja Dinas PUSDATARU Prov.
Jateng tidak terlepas dari beberapa inovasi yang diterapkan, sebagaimana

Tabel 3.9 berikut ini :
Tabel 3.9 Inovasi Dinas PUSDATARU Provinsi Jawa Tengah Tahun 2024

No. Inovasi Keterangan

1 Data Base Sumber Daya Air Pengembangan fitur dan database
aplikasi sumber daya air serta adanya
web service yang berguna untuk
mengkoneksikan atau  menampilkan
maupun sinkronisasi data dari database
aplikasi yang berbeda serta integrasi dari
aplikasi-aplikasi sumber daya air yang ada
sebagai satu portal database.

(Integrasi dari aplikasi dan website
sebelumnya: APEMASI BPSDA, SDARI,
SIPPPP  SADAR, Galery CCTV BPSDA,
PUSDATARU APIK, SINAR SDA, SIPONI Dinas
Pusdataru, dan SI-PAPA BRO).
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BAB IV
PENUTUP

4.1. KESIMPULAN

Dinas PUSDATARU Provinsi Jawa Tengah yang mempunyai tugas pokok

melaksanakan Urusan Pemerintah Pekerjaan Umum (Sumber Daya Air) dan
Penataan Ruang secara umum telah memenuhi semua target sasaran yang
telah ditetapkan dengan kriteria berkinerja baik, dengan ringkasan sebagai

berikut :

1. Hasil pengukuran rata-rata pencapaian keempat sasaran pada akhir tahun
2024 sebesar sebesar 101,15 % dengan kategori “sangat baik”.

2. Realisasi pendapatan sebesar Rp4.713.242.374,00 (88,20%) dari target
pendapatan sebesar Rp5.343.614.000,00. Terdapat deviasi sebesar
Rp630.371.626,00 (-11,80%) vyang dipengaruhi oleh berkurangnya
pendapatan sewa tanah dan beberapa alat berat rusak berat sehingga
tidak berfungsi.

3. Realisasi keuangan yang bersumber dari APBD  sebesar

Rp208.056.743.636,00 (97,58%) dari alokasi anggaran sebesar
Rp213.214.978.000,00 dan terdapat deviasi (SiLPA) Anggaran APBD
sebesar Rp5.158.234.364,00 atau 2,42% karena adanya efisiensi sisa
tender dan anggaran gaji. Sedangkan Realisasi Anggaran yang bersumber
dari APBN untuk TP-OP Irigasi dari pagu anggaran sebesar
Rp84.778.880.000,00 realisasi keuangan sebesar Rp83.567.527.150,00
(98,57%).

4.2. REKOMENDASI

Dalam upaya pemenuhan capaian target sasaran di akhir RPIMD,

diperlukan langkah-langkah sebagaimana dalam Tabel 4.1 sebagai berikut :

Tabel 4.1. Rekomendasi Peningkatan Kinerja

Rekomendasi Perbaikan

N Langkah-langkah
° angkah-langka Manajemen Kinerja
1 Meningkatkan Kinerja Sistem Meningkatkan Panjang Daerah Irigasi
Irigasi beserta Sarana Prasarana Yang diperbaiki

atau dibangun serta tingkat pengelolaan
dan pengawasan alokasi air sebagai
indikator sub kegiatan yang

secara hirarki berperan dalam
peningkatan kinerja program dan sasaran
yang berada di atasnya.
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No

Langkah-langkah

Rekomendasi Perbaikan
Manajemen Kinerja

Meningkatkan Persentase
Kondisi Baik Embung dan
Penampung Air Lainnya
Kewenangan Provinsi

Meningkatkan Jumlah sarana dan
prasarana air baku yang dibangun
/direvitalisasi sebagai indikator sub
kegiatan yang secara hirarki

berperan dalam peningkatan Kkinerja
program dan sasaran yang berada di
atasnya.

Meningkatkan Persentase
kondisi fisik sungai dengan
kategori baik (Kewenangan
Provinsi 2 wilayah sungai
Pemali Comal dan Bodri Kuto)

Meningkatkan panjang lokasi sarana dan
prasarana Sungai dan Pantai yang
dibangun dan direhabilitasi; serta
meningkatkan Jumlah penanganan sarana
prasarana SDA akibat banjir

sebagai indikator sub kegiatan yang
secara hirarki berperan dalam
peningkatan kinerja program dan

sasaran yang berada di atasnya.

Meningkatkan Persentase
Ketersediaan Rencana Tata
Ruang

Meningkatkan jumlah dokumen
perencanaan ruang baik berupa perda
RTRW maupun dokumen pengembangan
kewilayahan dan dokumen koordinasi
sinkronisasi perencanaan tata ruang baik
dokumen sinkronisasi penyusunan RTRW
maupun laporan pelaksanaan bimbingan,
supervise dan konsultasi penyusunan
RTRW dan RDTR Kab/Kota.

Meningkatkan Persentase
implementasi pemanfaatan
ruang

Meningkatkan Jumlah dokumen laporan
kegiatan koordinasi penyelenggaraan
penataan ruang dan penyediaan data dan
informasi yang dihasilkan sistem informasi
penataan ruang sebagai

indikator sub kegiatan yang secara hirarki
berperan dalam peningkatan kinerja
program dan sasaran yang berada di
atasnya.

Meningkatkan Persentase
tertib ruang

Meningkatkan Jumlah dokumen hasil
Peniliaian kinerja Pengaturan, Pembinaan
dan Pelaksanaan Penataan Ruang dan
Dokumen Penilaian Kinerja

Fungsi dan Manfaat; Dokumen hasil
Penilaian Kinerja Pemenuhan Standar
Teknis Kawasan; Dokumen Koordinasi
Pelaksanaan Penataan Ruang sebagai
indikator sub kegiatan yang secara hirarki
berperan dalam peningkatan

kinerja program dan sasaran yang berada
diatasnya.
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INSTRUMEN PENDUKUNG CAPAIAN KINERJA

& iemon.pu.go.id

o Integrated electronic Monitoring DINAS PEKERJAAN UMUM SUMBER DAYA AIR DAN PENATAAN RUANG PROVINS| JAWA TENGAH
eMonitoring Pelaksanaan 2024 v _
KEMENTERIAN PEKERJAAN UMUM Status Database 26 Februari 2025 ; 12:00 WIB B submit

Tahun Anggaran 2024

A Home Selamat Siang,

Petugas i-eMonitoring
Satker DINAS PEKERJAAN UMUM SUMBER DAYA AIR DAN PENATAAN RUANG
PROVINSI JAWA TENGAH

Dashbo

Progres Kementerian

Pro; Satker

Prognosis Satker

Kinerja Bulanan (KRO) ]
I Pengumuman & Berita

Kinerja Bulanan (RO)
R Update i-eMonitoring
izl Senin, 24 Februari 2021 ﬂ Video Penjelasan Pelaporan Progres Keuangan TA 2024
a Tematik Proyek Dalam Rangka keseragaman status data laporan dan risiko peng-update-an data, maka pada i-emonitoring PUPR
format report/laporan menggunakan status jam 08:00, 12:00 dan 16:00 WIB. Terima Kasih.
Data Kontrak Tahun Jamak
[7) Undangan Rapat Kerja (Raker) Kementerian PUPR Tahun 2024 Tangggal 19 Agustus
Senin, 4 Januari 2021 2024
Modul Input Progres dan Pelaksanaan 2021.
e s (8 Buku Panduan Pengoperasian Pelaporan Tematik Tanggap Bencana dalam i-

" Input Data Rencana 2 Monitori
i " Modul Pemaketan 2021 dan Upload Dokumen (KAK, RAB, lainnya). SO,

’ Input Data Realisasi
Senin, 24 Agustus 2020 [7) Permintaan Update Progres Keuangan secara Langsung pada Sistem i-eMonitoring
igiPay ke dalam i

an/DigiPay Kamis, 30 Juli 2020 I — Video Panduan Hapus data RUP pada sirup LKPP melalui sistem e-monitoring

Untuk login sebagai Kasatker dan PPK menggunakan User dan Download Surat Sekjen Perihal Peni Tertib Administrasi Anggaran Melalui

Password eHRM. Sistem dalam Rangka itian Reviu RKA-KL,

& lemon.pu.go.id

Monitoring Pelaksanaan 2024 Integrated electronic Monitoring DINAS PEKERJAAN UMUM SUMBER DAYA AIR DAN PENATAAN RUANG PROVINS! JAWA TENGAH
eMonitoring Pelaksanaan 2024 v KEMENTERIAN PEKERJAAN UMUM Status Database 26 Fobruari 2026 12:00 WIB B Submit

Tahun Anggaran 2024
A Home Bulan' Desember %

Kinerja Per Program Kegiatan Output TA 2024
DIREKTORAT JENDERAL SUMBER DAYA AIR
DINAS PEKERJAAN UMUM SUMBER DAYA AIR DAN PENATAAN RUANG PROVINS| JAWA TENGAH
Bulan : Desember
satker Status : 26 Februari 2025 ; 12:00 WIB

@D pashboard

Progres Kementerian

Pagu Realisasi  Keuangan

Kinerja Bulanan (KRO) (Rp Ribu)  (Rp Ribu) RN /L

Kinerja Bulanan (RO) 1 FC Program Ketahanan Sumber Daya Air 82.797.042 82,064,563 100,00 99,12 100,00 100,00

Capalan Dutut o s3p  Operast dan Pemeliharaan Sarana Prasarana SDA serta Penanggulangan Darurat 82.797.042  82.064.563 100,00 99,12 100,00 100,00
Akibat Bencana

Data Tematik Proyek 1 | COR | OMPrasarana Jaringan Sumber Daya Alr n75,2 Km 82.797.042  B2.064.53 100,00 99,12 100,00 100,00

Data Kontrak Tahun Jamak 2 WA Program Dukungan Manajemen 1.981.838 1,502,965 100,00 75,84 100,00 100,00

Data Kasatker dan PPK 2 2421 Dukungan Manajemen Ditjen Sumber Daya Afr 1.981.838  1.502.965 100,00 75,84 100,00 100,00

EBA Layanan Dukungan Manajemen Internal 2 Layanan/Laporan/Dokumen 1.981.838 1.502.965 100,00 75,84 100,00 100,00

lm_-—mm sk

Keterangan: Perubahan Data Terkait Revisi akan Mengacu Pada 3 Waktu, yaitu: 08,00 WIB, 12.00 WIB, dan 16.00 WIB
RN : Rencana
nput Bela F adaan/DigiPay RL : Realisasi

61<kinerja <69 Kurang

Informasi DIPA

nput Data Rencana

nput Data Realisasi

aporan Bela Pengadaan/DigiPa:

Belanja PDN dan Impor Butuh Perbaikan

Pantauan Rencana



DATABASE SDATARU

& Safari File Edit View History Bookmarks Window Help ® %

83% . B Wed 26 Feb 11.11
@ v @& sbp.pusdataru.jatengprov.go.id
(A B} oATABASE PSDA
G DATABASE SDATARU A HOME & INOVASI ¥ PETA 43 LAYANAN LOGIN %)
W% DPUSDATARU PROVINSI JAWA TENGAH

4 DATABASE SDATARU

PORTAL DATA DAN INFORMASI
SUMBER DAYA AIR

DAN PENATAAN RUANG

DINAS PEKERJAAN UMUM SUMBER DAYA AIR DAN
PENATAAN RUANG PROVINSI JAWA TENGAH

‘ Safari File Edit View History Bookmarks Window Help Wed 26 Feb 11.11

@ v & sbp.pusdataru.jatengprov.go.id

) oaTABASE PSDA

@ DATABASE SDATARU # HOME

. 8 INOVASI I PETA 3 LAYANAN LOGIN %)
¥=%% DPUSDATARU PROVINS! JAWA TENGAH

INOVASI DINAS PUSDATARU PROVINSI JAWA TENGAH

u Pendayagunaan SDA Konservasi SDA ‘ ‘ pengendalian Daya Rusak Air ‘ ‘ Pemberdayaan & Pengawasar SISDA Penataan Ruang

' s‘pp‘pps‘ 4

SIPAPABRO SIPPPPSADAR SIJARI
Sistem Informasi Pelaporan Dan Penanganan Sistem Informasi Informasi Pengawasan dan Sistem Informasi Jaringa Irigasi Daerah
Banjir Online Dinas PUSDATARU Provinsi Jawa Pengendalian Pengusahaan Penggunaan Sumber JawaTengah (Dinas PU SDA TARU) dengan
Tengah Daya Air menggunakan platform website dan mobile

TAI@NAS A
PEMALI COMAL
TATONAS LINTANG JATENG APEMASI PEMALI COMAL
Monitoring data Hidrologi dan data Klimatologi Sistem Informasi Layanan Tataruang dengan fitur Aplikasi ini memiliki fungsi utama untuk membagi
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PEMERINTAH PROVINSI JAWA TENGAH
DINAS PEKERJAAN UMUM
SUMBER DAYA AIR DAN PENATAAN RUANG

JI. Madukoro Blok AA-BB Semarang Kode Pos 50144 Telepon 024-7608201
Faksimile 024-7612334 Laman http://pusdataru.jatengprov.go.id
Surat Elektronik pusdataru@jatengprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah
ini:

Nama : Ir. S.R. EKO YUNIANTO, Sp., M.T.

Jabatan : Kepala Dinas Pekerjaan Umum Sumber Daya Air dan Penataan
Ruang Provinsi Jawa Tengah

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. NANA SUDJANA, MM
Jabatan : Pj. Gubernur Jawa Tengah

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjaniji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjaniian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Semarang, 24 Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA DINAS PEKERJAAN UMUM
SUMBER DAYA AIR DAN PENATAAN RUANG
PROVINSI JAWA TENGAH

Ir. S.R. EKO YUNIANTO, Sp.. M.T.
Pembi adya
NIP. 19640601 199302 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

NO. TUJUAN / SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
Tujuan
1| Meningkatkan pelayanan sumber Daya Indeks pelayanan sumber daya air dan
: e 61.67
Air dan Penataan Ruang Provinsi Jawa penataan ruang
(Angka)
Tengah
Sasaran
1.1 [ Meningkatnya kualitas pengelolaan Persentase tingkat kualitas pengelolaan sumber
. ; 61.78%
Sumber Daya Air daya air
1.2 | Meningkatnya keterwujudan penataan Persentase keterwujudan penataan ruang 61.57%
ruang e
Tujuan
2 | Meningkatkan kualitas pelaksanaan Indeks reformasi birokrasi Dinas PUSDATARU 31.45
reformasi birokrasi di perangkat daerah Provinsi Jawa Tengah (Angka)
Sasaran
2.1 | Meningkatnya kualitas pelayanan Dinas Indeks kepuasan masyarakat 85
PUSDATARU Provinsi Jawa Tengah (Angka)
2.2 | Meningkatnya kualitas pengelolaan risiko | Indeks manajemen risiko Dinas PUSDATARU 315
Dinas PUSDATARU Provinsi Jawa Provinsi Jawa Tengah '
Tengah (Ahgia)
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Program

Program Pengelolaan Sumber Daya Air (SDA)
Program Penyelenggaraan Penataan Ruang
Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
Program Ketahanan Sumber Daya Air

Program Dukungan Manajemen

Pj. GUBERNUR JAWA TENGAH

Anggaran Keterangan

Rp. 118.343.791.000,- APBD
Rp. 5.670.000.000,- APBD
Rp. 95.143.717.000,- APBD
Rp. 82.797.042.000,- APBN
Rp. 1.981.838.000,- APBN

Semarang, 29 Januari 2024

KEPALA DINAS PEKERJAAN UMUM
SUMBER DAYA AIR DAN PENATAAN RUANG
PROVINSI JAWA TENGAH

Ir. S.R. EKO YUNIANTO, Sp., M.T.
Pembi adya
NIP. 19640601 199302 1 002




PEMERINTAH PROVINSI JAWA TENGAH
DINAS PEKERJAAN UMUM
SUMBER DAYA AIR DAN PENATAAN RUANG

JI. Madukoro Blok AA-BB Semarang Kode Pos 50144 Telepon 024-7608201
Faksimile 024-7612334 Laman http://jpusdataru.jatengprov.go.id
Surat Elektronik pusdataru@jatengprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah
ini:

Nama : Dr.Ir. AR. HANUNG TRIYONO, M Si

Jabatan : PIt. Kepala Dinas Pekerjaan Umum Sumber Daya Air dan Penataan

Ruang Provinsi Jawa Tengah

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Drs. NANA SUDJANA, MM

Jabatan : Pj. Gubernur Jawa Tengah
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjaniji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Semarang, %) November 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Pit. KEPALA DINAS PEKERJAAN UMUM
SUMBER DAYA AIR DAN PENATAAN RUANG
PROVINSI| JAWA TENGAH

Kepala DPU BMCK Provinsi Jawa Tengah

| : ¥
N\~

’ “Drs-NANA SUDJANA, MM Dr. Ir. AR. HANUN %/ONO, M.Si
Pembina Utgfma Madya
NIP. 19661126 199203 1 005




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024
DINAS PEKERJAAN UMUM SUMBER DAYA AIR DAN PENATAAN RUANG PROVINSI JAWA TENGAH

NO. TUJUAN / SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
Tujuan
1 | Meningkatkan pelayanan sumber Daya Indeks pelayanan sumber daya air dan 61.67
Air dan Penataan Ruang Provinsi Jawa penataan ruang (Angka)
Tengah
Sasaran
1.1 | Meningkatnya kualitas pengelolaan Persentase tingkat kualitas pengelolaan sumber | 61.78%
Sumber Daya Air daya air
1.2 | Meningkatnya keterwujudan penataan Persentase keterwujudan penataan ruang 61.57%
ruang
Tujuan
2 | Meningkatkan kualitas pelaksanaan Indeks reformasi birokrasi Dinas PUSDATARU 31.45
reformasi birokrasi di perangkat daerah Provinsi Jawa Tengah (Angka)
Sasaran
2.1 | Meningkatnya kualitas pelayanan Dinas Indeks kepuasan masyarakat 85
PUSDATARU Provinsi Jawa Tengah (Angka)
2.2 | Meningkatnya kualitas pengelolaan risiko | Indeks manajemen risiko Dinas PUSDATARU 3.15
Dinas PUSDATARU Provinsi Jawa Provinsi Jawa Tengah (Angka)
Tengah




Program Anggaran Keterangan

1. Program Pengelolaan Sumber Daya Air (SDA) Rp 116.020.799.000,00 APBD
2. Program Penyelenggaraan Penataan Ruang Rp 5.333.441.000,00 APBD
3. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Rp  91.860.738.000,00 APBD
4. Program Ketahanan Sumber Daya Air Rp  82.797.042.000,00 APBN
5. Program Dukungan Manajemen Rp  1.981.838.00000  APBN

Semarang, 29 November 2024

Pj. GUBERNUR JAWA TENGAH Pit. KEPALA DINAS PEKERJAAN UMUM
P SUMBER DAYA AIR DAN PENATAAN RUANG

~YIN PROVINS| JAWA TENGAH

KEPALA DPU BMCK PROVINS| JAWA TENGAH

> _/"bl\,\

" Drs. NANA SUDJANA. MM

NIP. 19661129 199203 1 005




PEMERINTAH PROVINSI JAWA TENGAH
DINAS PEKERJAAN UMUM
SUMBER DAYA AIR DAN PENATAAN RUANG

JI. Madukoro Blok AA-BB Semarang Kode Pos 50144 Telepon 024-7608201
Faksimile 024-7612334 Laman http://pusdataru.jatengprov.go.id
Surat Elektronik pusdataru@jatengprov.go.id

DINAS PEKERJAAN UMUM SUMBER DAYA AIR DAN PENATAAN RUANG

RENCANA KINERJA TAHUNAN

PROVINSI JAWA TENGAH

Tahun : 2025
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
Tujuan 1
Meningkatkan Pelayanan Sumber | Indeks Pelayanan Sumber Daya Air | 66,47
Daya Air dan Penataan Ruang dan Penataan Ruang (Angka)
Sasaran
1 Meningkatnya Kualitas Persentase Tingkat kualitas 64,17%
Pengelolaan Sumber Daya Air Pengelolaan SDA (%)
2 | Meningkatnya Keterwujudan Persentase keterwujudan penataan | 68,76%
Penataan Ruang ruang (%)
Tujuan 2
Meningkatkan kualitas Indeks Reformasi Birokrasi 31,50
pelaksanaan reformasi birokrasi Perangkat Daerah (Angka)
Dinas PUSDATARU Provinsi Jawa
Tengah
Sasaran
1 Meningkatnya Kualitas Pelayanan | Indeks Kepuasan Masyarakat 85
Dinas PUSDATARU Provinsi Jawa | (Angka)
Tengah
2 | Meningkatnya Kualitas Indeks Manajemen Risiko (Angka) 3,16
Pengelolaan Risiko Dinas
PUSDATARU Provinsi Jawa
Tengah

Semarang, 17 Januari 2024

KEPALA DINAS PEKERJAAN UMUM

SUMBER.DAYA AIR DAN PENATAAN RUANG

PROVINSI JAWA TENGAH

Pembi ama Madya

4 NIP~19640601 199302 1 002




PEMERINTAH PROVINSI JAWA TENGAH
DINAS PEKERJAAN UMUM
SUMBER DAYA AIR DAN PENATAAN RUANG

JI. Madukoro Blok AA-BB Semarang Kode Pos 50144 Telepon 024-7608201
Faksimile 024-7612334 Laman http://pusdataru.jatengprov.go.id
Surat Elektronik pusdataru@jatengprov.go.id

i

RENCANA KINERJA TAHUNAN

DINAS PEKERJAAN UIMUM SUMBER DAYA AIR DAN PENATAAN RUANG

PROVINSI JAWA TENGAH
Tahun : 2026
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1) (2) 3) (4)
Tujuan 1

Meningkatnya pelayanan Sumber
Daya Air dan penataan ruang

Indeks Pelayanan Sumber 71,92
Daya Air dan Penataan
Ruang (Angka)

Sasaran
1 | Meningkatnya kualitas pengelolaan | Persentase Tingkat Kualitas 66,29
Sumber Daya Air Pengelolaan SDA (%)
2 | Meningkatnya keterwujudan Persentase Keterwujudan 77,56
penataan ruang Penataan Ruang (%)
Tujuan 2
Meningkatnya kualitas pelaksanaan | Indeks Reformasi Birokrasi 31,50
reformasi birokrasi Dinas | Perangkat Daerah (Angka)
PUSDATARU Provinsi Jawa
Tengah
Sasaran
1 | Meningkatnya kualitas pelayanan | Indeks Kepuasaan Mayarakat 85
Dinas PUSDATARU Provinsi Jawa | (Angka)
Tengah
2 | Meningkatnya kualitas pengelolaan | Indeks Manajemen Risiko 3,17
risiko Dinas PUSDATARU Provinsi | (Angka)

Jawa Tengah

Semarang, 9 Januari 2025

Plit. KEPALA DINAS PEKERJAAN UMUM
SUMBER DAYA AIR DAN PENATAAN RUANG
RO INSI JAWA TENGAH
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